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Paris, le 30 juillet 2001

LLE MINISTRE DE LA SANTE ET
DE LA PROTECTION SOCIA LK

A

MESDAMES 111" MESSIEURS LES CHLES
[YETABLISSEMENTS

5/C de mesdames et messweurs les Préfets de Région
(DRASS)

5/C de mesdames et messieurs les Préfets de
départements

(DIASS)

Objet : modahités de caleul de la prime spéciale de sujétion versée aux aides soignants de
la fonction publique hospitaliere en application de article 4 du décret n® 94-139 du 14
février 1994 relatif aux conditions de mise en oeuvre de la nouvelle bonification indiciaire
dans la fonction publique hospitaliere 4 la suite des dispositions législatives et
réglementaires soumettant cette prime & cotisation pour la pension de retraite.

Mon attention a ét¢ appelée sur les modalités de caleul de la pnime spéciale de sujétion
versée aux aides-soignants de la fonction publique hospitaliére qui pergoivent par milleurs
unc nouvelle bonification indiciairc{NRI).

L article 37 de la loj n” 2003-1199 du 18 décembre 2003 de financement de la séeurité
sociale pour 2004 el les décrets d'application n® 2004 240 ¢t 241 en date du 18 mars
2004 prévoient que la prime spéciale de sujétion est prise en compie pour le caleul de la
pension de retraitc et qu’elle est assujettic aux retcnues pour pension.
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Les textes précités organisent unc montée en charge du dispositil’ entre le 1% janvier
2004 ¢ 1* janvier 2008 en cc qui concernc les cotisations ct la prise en compte dans le
calcul de lu pension.

L’article 4 du décret n® 94-139 du 14 févricr 1994 relatif’ aux conditions de mise en
oeuvre de la nouvelle bonification indictaire dans la fonction publique hospitaliére prévoit
que « Pour l¢ calcul des différentes primes ou indemnités fixées en pourcentage du
traitement indiciaire, & I'exception des primes ou indemnités prises en comple pour le
calcul de la pension, le montant de la NBI s’ajoute au taitement indiciaire de 1'agent. »

{1 résulte de ces dispositions que la prime spéciale de sujétion doit étre calculée, pour
la part soumise a cotisation pour pension, sclon la montée en charge prévue a 'anicle 2 du
déeret n® 2004- 240 du 18 mars 2004 précité, sur le traitement indiciaire brut a ’exclusion
dc la nouvelle bonification indiciaire. Ainsi pour 'année 2004, 20 % du montant de la
prime spéciale de sujction soumise & cotisation pour la retraite aupres de la CNRACL sera
calculé sur le traitement indiciaire de base a exclusion de la NBI, les 80 % de ce montant
qui ne sont pas soumis & cotisation pour la retraite sont caleulés sur le traitement de base et
la NBI. Co n’est qu'a IMissuc de la montée charge du dispositit, au 1 janvier 2008, qu’i)
conviendra de calculer la totalit¢ de ta prime spéeiale de sujétion sur le traitement de base
A Pexclusion de la NBI.

Pour le Ministre et par délégation,
Pour lc dirccteur de Ihospitalisation et de
["organisation des soins

Lc consetller technique

DTOUPTHLLIER |
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Nl

DE LA GIRONDE

Groupe administratif

Et comptable

330 673087

ACT/Martine Blandin
Maison de retraite publique
Chemin Régano
33670 CREON

A Pattention de Mme M.P. COUDERC

Madame,

Pour faire suite 3 votre FAX du 20.7.2004, concernant les indemnités
‘de sujétion allouées aux aides-soignantes de votre établissement, je me permets de porter &
votre connaissance qu’aprés recherches, il ressort que cette indemnité doit ére incluse dans le
traiternent pour le calcul des cotisations URSSAF

En effet, I"article 18 du décret du 11.1.1960 précise que les cotisations
dues pour les agents titulaires sont assises sur les émoluments qii sont soumis 4 retenue pour
pension au titre de la CNRACL.

Compte tenu que ces indemnités sont prises en compte pour la

pension, ¢lles sont donc considérées comme un élément de traitement, et entrent dans
I’assiette des cotisations au méme titre que les bonifications indiciaires.

Je vous prie de croire, Madame, & 1’'assurance de mes sentiments
distingués.

R
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(o Ramounces de lo. Séeunils Sociale.
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