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Introduction

Dans le cadre de la production du cadre budgétaire, GEPSSe vous propose un outil de
préparation et d’impression de ces documents. Afin de faciliter le travail des utilisateurs, GEPSSe
remplit de fagon automatique un certain nombre de tableaux.

Pour les utilisateurs qui utilisent le module paie de GEPSSo, 'annexe 1-2 du cadre budgétaire
peuvent étre automatiquement renseignés. Pour cela, vous pouvez utiliser le module de simulation
Paie permettant de simuler une paie sur une année et de transférer automatiquement les données dans
le cadre budgétaire.

Le module de simulation budgétaire permet de créer de nouveaux agents et d’en supprimer ce
qui alimentera la colonne « Mesures Nouvelles » du cadre budgétaire.

Le calcul de la paie des agents en poste pourra étre anticipé en y intégrant les changements
d’indices, de taux de cotisation... ; ce second calcul alimentera la colonne « Reconduction » du cadre
budgétaire.

Il est nécessaire, afin que le cadre budgétaire se renseigne correctement, de lancer le calcul du
mandatement de la simulation budggétaire.

Toutes les tables peuvent étre saisies et sont exportables sous Excel.

.t
Rappel : les transferts vers les annexes de 'EPRD et TELEBUDGET sont intégrés dans
GEPSSe dans le but de vous aider a les compléter. Cependant, GEPSS« ne peut pas compléter toutes les
données. Il est donc a votre charge de vérifier et de terminer la saisie de certaines cellules que GEPSS«
n"aurait pu remplir.
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Partie 1 : Simulation Paie GEPSSe

***Possible uniquement si vous réalisez la paie avec GEPSS®***

CHAPITRE 1. Transfert des données sur le dossier
simulation budgétaire

Le module de simulation budgétaire correspond a un duplicata du module Paie que vous utilisez.
De ce fait, il reprend exactement vos informations et la réglementation. Nous vous expliquons ci-apres
la marche a suivre pour obtenir le module de simulation budgétaire et comment I"utiliser.

1. Entrez dans GEPSSe -> Module Paie

2. Pour effectuer le transfert des données de la paie de GEPSSe vers votre simulation budgétaire,
allez dans le menu Outils -> Transfert module Budget
-_f'é’g EHPAD - Gepss® 15.0 - Module Paie E@

Fichiers de Base Agent PASRAL/TOPATE Paie de Juin Piéces justificatives Editians de la paie de Juin Etats divers Rééditions Qutils ?

Maintenance des paies validées
Suppression paie validée

Veérification nombre heures travaillées

Werification des BIC et IBAMN

INSIC Lontréle de la paie type

Correction sur le mode de sortie

Exercice 2020

99999 NOUVEL ETABLISSEMENT

Rattrapage des notes années antérieures

Bordereau URSSAF détaillé
05.58.45.50.13
insight@orange.fr Marnbre de bulletins par mais

Les constantes de la paie sont au mois de Juin 2020 el 25 @i geizs s

et G

Initialisation des catégories actives/sédentaires
Aucune paie en cours de calcul - 5 ”
Initialisation du taux et de ['identifiant tawx pour PASRAL

Mise a jour des constantes de la paie

Transfertwariable PLANICIEL 3
M Interface agent GEPSS-PLAMICIEL
Quitter Copyright n® IDDM.FR.001,210023,000.R,F.2005.000,31220 Transfert GESFORM
Transfert PREVEMNTIEL

Transfert de fichiers

Transfert module Budget

Paramétrage systéme

Disquette Allianz

Enquéte EHPAD

Accord de la maintenance -> Répondez OUI
EHRAD - Gepss® 15.0 - Madule Paie 23]

ﬁ Attention, cette option n'est & utiliser qu'avec 'accord de la maintenance !

aui Hon

Transfert de données -> Répondez OUI

EHRAD - Gepss® 15.0 - Module Paie (=230

ﬁ YWous allez transférer les donnees dans le module Budget 7
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Sauvegardez le budget :
=> OUI : si vous voulez sauvergarder les données de votre précédente simulation budgétaire.
> NON: : le transfert des données de paie vers la simulation budgétaire écrasera les données de
votre précédente simulation budgétaire.

EHPAD - Gepss® 15.0 - Module Faie

T

ia_i voulez-vous sauvegarder le budget 20207

Qi Man

Le transfert se réalise :

Copie de 135 éléments (181

de Gepss (C\GEPS57\ Gepss) vers Budget (C\GEPSST\G..\Budget)
Détection de 135 éléments (181 Ma)...

— —

(%) Plus de détails

GEPSSe vous informe lorsque les données sont transférées. Cliquez sur OK :

EHPAD - Gepss® 15.0 - Module Paie

i

a Les fichiers sont maintenant disponibles dans le module Budget

814

Terminez en créant un raccourci -> OUI

EHPAD - Gepss® 15.0 - Module Paie

T

ia_i Creation du raccourci 7

Simulation
L’icOne Budgétzire ge crée sur votre bureau.

3. Fermez GEPSSe ou mettez-le en réduction.
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CHAPITRE 2. Présentation du module

Voici le module de Simulation Budgétaire. Il est plus simplifi¢ que le module Paie que vous
avez I'habitude d’utiliser au quotidien. Nous avons conservé dans ce module uniquement les menus
nécessaires a votre travail. Vous remarquerez que le fond d’écran est bleu, ce qui vous donne un
indice pour le différencier du module paie et ainsi visualiser sur lequel des deux vous travaillez.

/Q-" =

PRRE
Sirmulation

Double clic sur 1'icone Budgetaire .
%4 Simulation Budgétaire - EHPAD - Gepss® 15.0 =n Eoh =<

Fichiers de Base Agent PASRALTOPAZE Paie Editions de |z paie Etats divers 7

EHPAD

Exercice 2020
INSIGHT
99999 NOUVEL ETABLISSEMENT

05.58.45.50.13

insight@orange.fr
=
Module de Simulation Budgétaire S ins ght-sos net :}:_
M Module : PAIE.EXE
Quitter Copyright n® IDDW,FR.001,210023,000.R.P,2005,000,312320 Version 1 15.0

2.1. Fichiers de Base

% Simulation Budgétaire - EHPAD - Gepss® 150 [r=|[ =[]
Fichiers de Base Agent PASRAL/TOPAZE Paie Editions de la paie Etats divers 7

Paramétrage de |'établisserment

Paramétres de GEPSS

EHPAD

Plan comptahble

Services 3

Exercice 2020

Constantes INSIG HT
et sy 09999 NOUVEL ETABLISSEMENT

Gestion des codes paie

05.58.45.50.13

Gestion des grades
La g insight@orange.fr

Gestion des grilles carriére

Module de Simulation Budgétaire

Sl AT - 74

Gestion des ternps de travail

Indexation de la base

Mise 3 jour fichier des indices

Changement d'année

M Module : PAIE.EXE
Quitter Copyright n® IDDN.FR.001,210023,000.R.P.2005.000,31230 Werzion: 15.0

Vous retrouvez ici les options habituelles de GEPSSe.

Vous pouvez modifier les « constantes » de fagcon a répercuter 'augmentation de la valeur du point,
par exemple.

Vous pouvez aussi mettre a jour les taux sur les codes paie liés aux différentes caisses de retraite.

Vous pouvez créer des grades en cas de besoin et/ou un temps de travail.

Vous pouvez changer 'année de votre simulation budgétaire soit au lancement de la simulation
budgétaire soit en passant par « Fichiers de base »

Société INSIGHT 6



2.2. Agents

NT- 24 rue Ferte Licarg - 33120ADCULTDAT

Module: PAIEEXE

Copyright n® IDDW.FR.001,210023.000.R.F.2005.000.31230 Wersion: 15.0

2.2.1. Gestion fiche agent

Code agent ANDREUE “

MNam |ESSP.I

Frénoms | EZsAL

25612111111131131

18/12/1958
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2.2.1.1 Eléments de paie

Ce menu va vous permettre de modifier les indices de I’agent mois par mois ainsi que la ventilation de

I’agent.
M1 Eléments de paie - EHPAD - NOUVEL ETABLISSEMENT - Exercice 2020 [ro |- = 5]
ESSAI ESSAI
Code paie Type Mbre Taux ou Mt Libellé Crate Cpte
108 - 1,00 30,000 Rémun Médecin coordo * 3
306 R 0,00 3,650 [repas
s00 0,00 0,000 Ret CSG non déd
s01 0,00 0,000 RDS non déd
L0z 0,00 0,000 CSG déductible
5031 0,00 0,000 | pat alloc fam. (T}
505 0,00 0,000 |k ouy MIDY (T (rg}
5051 0,00 0,000 |C pat MMI rg (T)
506 0,00 0,000 R ouy vieil (P {rg)
5061 0,00 0,000 | pat vieil rg (P}
5071 0,00 0,000 |C pat vieil rg {T)
s081 0,00 0,000 | pat AT rg (T3
5091 0,00 0,000 | pat ASSEDIC TR &
5izi 0,00 0,000 |FMAL Supplémentaire (T)
G610 0,00 0,000 R ouv IRCANTEC PL
6101 0,00 0,000 | pat IRCANTEC PL
611 0,00 0,000 R ouv IRCANTEC M/PL
6111 0,00 0,000 |C pat IRCANTEC MNAPL
E031 0,00 0,000 |C pat TS TR1
5041 0,00 0,000 C pat TS TR2
8051 0,00 0,000 |C pat TS TR3
£ >
) T 4 4 m 3
Quitter Voir les types Imprimer les ECP de ['agent Ajouter un code paie Calculer T paie Détruit

Faites un clic droit sur les éléments de paie de 'agent afin d’obtenir la fenétre ci-dessous :

Gestion des Indices - EHPAD - MOUVEL ETABLISSEMEMT - Exercice 2020 (=230

Mois Indice

Janwier
Féwrier
Mars

Avyril

Mai

Juin
Juillet
Aot
Septermbre
Octobre
Movernbre

o o o o o o o o o o o O

Décermbre

D o i
Quitter Walider Mentilation

Vous pouvez alors changer l'indice a partir d’'un mois en particulier et/ou changer 'affectation de
I’agent. Pour cela :

=> Positionnez-vous dans la colonne.

= Modifiez I'indice.

O
=>» Cliquez sur le bouton  valier

Société INSIGHT 8



[
Mentilation

Le bouton

permet de modifier uniquement la ventilation de 1’agent.

2.2.1.2 Affichage

Ce menu vous présente la liste des agents triés soit par statut, soit par mesures nouvelles ou

reconductions.

Affichage |

Tous

Titulaire

Titulaire -28 H
Stagiaire

Contractuel Perrnanent
Contractuel Rermplacerment
CES

CEC

hédecin

Receweur

Emploi leune

Apprenti

Contrat Aidé

Reconductions

desures nouwvelles

2.2.1.3 Informations administratives

Toutes les informations administratives ne sont pas obligatoires. Celles qui vont vous servir pour la
simulation budgétaire ont été volontairement simplifiées lors de la création d'un agent. Ainsi les
coordonnées bancaires ne sont pas obligatoires, ni I'état civil complet.

Sk 9k ok 0 0 o o o ok IMPORTANT***********

Vous devez saisir les catégories de l'agent par rapport a la comptabilité budgétaire et au
TARIFEHPAD. Vous allez également indiquer sur quel(s) service(s) est ventilé(s) le poste de 1’agent.

A renseigner pour le %

budget prévisionnel et le
tarif EHPAD

Y

Etat civil | Sit. administrative | Infos paye  Cumnuls de I'agent Libellé du bulletin

Date entrée  14/05/2018 44  Mode d'entrée CT contrat - A co

cher s’il s’agit d’une

mesure nouvelle
Date sortie M Mode de sortie AC Activité - (Créaiion ou suppression
’ \
Catégorie du cadre comptable et budgéfaire d un pOSte par rapport a

7 - Médical

- < Mesuresnouvellesz

-

Catégorie pour TARIFEHFAD
10 - Médecin

Catégorie Métier
Médecin responsable de linformation médicale et de I'évaluation [D1k]

Etablissermment

01 EHPAD - Date disponibilité s
— =7
O v &
Quitter Mouvel Agent Modi |éF"Tf°égent Imprimer Détruire

I’annd

e précédente)

Société INSIGHT



2.2.2. Eléments variables
Tout comme dans la paie habituelle, vous pouvez saisir les éléments variables (exemple : dimanches,
nuits...) que I’agent percevra mensuellement sachant que le calcul de la paie se fera sur 12 mois.

. Simulation Budgétaire - Eléments variables - EHPAD - MOUVEL ETABLISSEMENT - Exercice 2020 [ro] = 2]
Code paie -
. . 100 Traitermnent indiciaire o~ |
Code  Code agent Morn agent 102 Traiternent indiciaire " Taux Waleur Da »
103 Mooy Bonif Indiciair
105 Demi traitement
106 MBI demi trait
106 Rérmun Médecin coordo
109 Supplément familial
110 Congé form profess
115 Salaire horaire ~
120 Traikement intérirmai A
{ >
< T
4, P! ]
Quitter Ajouter Impri ter les ECP Supprimer
2.3. Paie
2.3.1. Calcul paie
Reportez-vous au chapitre 3 : La Simulation de la paie
2.3.2 Mandatement paie
Reportez vous au chapitre 3. La Simulation de la paie
2.3.3. Passage module Compta
Reportez vous au chapitre 3. La Simulation de la paie
2.4. Editions de la Paie
2.4.1. Etat du budget Hébergement
DECOMPOSITION DES FRAIS DE PERSONNEL Service . HEBERGEMENT (Code HEB ) 2013
ECHELON Primes et Indemnités corrigé ETP
SrrEeTieS iz frsipon Tps oy [ Sttatal Ind. |Prime de| Autres TETRL
E chel M | el " ; Annuel
Théorique BP N-1 autorisé BP N demandé dans | N° Corrige ETP  Trawall |Serv| g, IDJF | NUIT | SFT | Resp. |Service/ | Primes | Rémun
autorisé MOM prénom NOM prénom échel Mens. | Annuel + 13 h |Annuelle | Chauss Brute
ojeopc
4D JOINT ADMINISTRATI|ADJOINT ADMINISTRAT! Jo04 1508z |2 a1 o 2| 3732 15187 100 17 280 g of 2| 1418 0 of 12724
:
ojasHa
ASH Ttul lasH Titul 003 prosnz |11 ssdl  of ass| 4280 15187 70| 1380 g 0 of 1133 0 23] 14984
g
opMCH
DIRECTE UR Inter DIRE CTEUR Inter ben soeios 8 sos o 69| 8352 15167 100 48680 g 0 0 0 0 of 4saq
:
Qmouv
PERS OUVRIER Titul  [PERS OUVRIERTitul  [005  p1nsit |6 328 of 328] 3936] 15167 100| 18225 g 0 o| 1 4o 0 of 19721
:
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2.4.2. Etat du budget Dépendance

DECOMPOSITION DES FRAIS DE PERSONMEL Senvice . DEPENDANCE (CodeDEP) 2013
oo ECHELON Total points o Primes et Indemnités corrigé ETP L
— ol Tos | % ;muulg: Ind. |Prime de| Autres
Théorique BP N-1 autorisé BP N demandé dans | W° Corrige ETP  Trawail |Serv| “r) IDJF | NUIT | SFT | Resp. |Service /| Primes | Rémun
autorisé NOM prénom NOM prénom échel Mens. | Annuel + 13 h |Annuelle |Chauss| Brute
OASCN
|4IDE SOISMANTE Titul [AIDE SOIGNANTE Titul |004 2511411 (4 21y 10) 323] 3876 15167 20 5384 0 0f U] 442 0 586 6413
1
ojasHa
[ASH Titul |ASH Titul 003 [o1/0512 [11 355 0 355 4260 151.67 30 5918 0l 0 0 486) 0| 10) 6413
1
(PERSONMNEL de PERMANENT 658 10| 678] 8 13§ 0| [ 11 302 0| 0 0 028) 0| 596 12 826
OlasCH
|4IDE SOIGNANTE Contr |AIDE SOIGNANTE Contr [004  |01/0111 |1 310} 0 3100 37200 151.67] 30 5167 0l 0 8 424) 0| 573 6172
1
OPERSONMNEL de REMPLACEMENT 310 0f 310 3720 0 0| 5 167] 0 0f g 424] 0 572 6172
OTOTAL GENERAL 978 10 988| 11 856 0 0| 16 469 0 0f 8| 1353 0l 1168 18 998|
2.4.3. Etat du budget Soins
DECOMPOSITION DES FRAIS DE PERSONMEL Semvice: S0INS (Code 501) 2013
smres ECHELON T s o Primes et Indemnités corrlgé ETP L
o] D 1 ||z ; Tes | % MHUJ:: Ind. |Prime de| Autres
Théorique BP N-1 autorisé BP N demandé dans | N° Corrige ETP Travail | Serv Tl IDJF | NUIT | SFT | Resp | Service/|Primes | Rémun
autorisé NOM prénom MOM prénom échel Mens. | Annuel + 13 h |Annuelle [Chauss| Brute
QSCN
|4DE SOIGNANTE Titul |AIDE SOIGNANTE Titul |004 2511111 |4 313 100 323] 3878 15167 70 12 563 0| 0f o 1033 0] 1368 14 963
1
QICASA
ICADRE DE SANTE Titul [CADRE DE SANTE Tiul |CDS 140711 |7 554 10 554-| 6768 15167 100 31338 0 0 27 2572 0| 2175 36 112
1
V] Iniadl}
IDE CAT B Titul IDE CAT B Titul ICH (011108 |7 450 100 460 55200 60M100( 100 15 33§ 0 0 0] 1259 0 668 17 262
1
OPERSONNEL de PERMANENT 1317 300 1347) 16 164 () 0 5923§ 0 0 27| 4863 0 4211 68 338
Ofasch
|ADE SOIGNANTE Contr |ADE SOIGNANTE Contr [004 (010111 [1 310) 0 30| 37200 15167 70 12057 0 0 19 930) 0 1334 14401
1
2.4.4. Etat du budget HEB/SOI/DEP
DECOMPOSITION DES FRAIS DE PERSONMNEL Service : ETABLISSEMENT 2013
ECHELON Primes et Indemnités ETP
EfFEETFE Total poinis Sl total TOTAL
Echel | Date M. | nBr Comige ETP Tes | nnuel Indem. | Primede | Autres Rémun.
Théarique BP N-1 autorisé BP N demandé Dans | N T | S IDJF | NUIT | SFT | Respons | Anuelle | Primes Brute
autorisé NOM prénom NOM prénom Echele Mens. | Annuel +13H Service/ | Chauss
0jADPC
4D JOINT ADMINISTRATIADJOINT ADMINISTRATI (004 15/08/12 |2 n 0 n 3732 151.67| T 280 0| 0 27| 1418| 0 0 18 72§
1
0JASCN
IWDE SOIGNANTE Titul [AIDE SOIGNANTE Titul 004  [25/11411 (4 313 10} 323 3 876| 151.67] 17 947 0| 0 0 1474] 0 1955 21 374
1
OjASHO
|ASH Titul (ASH Titul 003 01/05/12 |11 355/ 0 355/ 4280( 151.67| 19 725 0 0 0 1818 0 33 21377
1
0CASA
ICADRE DE SANTE Titul [CADRE DE SANTE Titul [CDS  [14/07M1 [F 554 10 Se4l 8788 151.67] 3133§ 0| 0 27| 2572 0 2175 381y
1
ODMCHN
DIRECTE UR Inter DIRECTEUR Inter DCH - [30/06/08 B 606| 0 606| 8352( 151.67| 4 880 0 0 0 0 0 0 4 6380)
2.4.5. Etat des paies agents ventilées
ADJOINT ADMINISTRATIF Titulaire Statut T ASH Echelon 2 indice 311
CODE Désignation NERE TAUX Quvriére | Patronale | Hébergement |Dépendance Soin
100 ITRAITEMENT INDICIAIRE 55,56 311,00 1440,02 0.00 144002 0,0 0,00
100 ITRAITEMENT INDICIAIRE 55,56 311,00 144002 0.00 144002 0.0 0,00
100 ITRAITEMENT INDICIAIRE 55,56 311,00 144002 0.00 144002 0.0 0,00
100 ITRAITEMENT INDICIAIRE 55,56 311,00 1440,02 0.00 144002 0,0 0,00
100 ITRAITEMENT INDICIAIRE 55,56 311,00 1440,02 0.00 144002 0,0 0,00
100 ITRAITEMENT INDICIAIRE 55,56 311,00 1440,02 0.00 144002 0,0 0,00
100 ITRAITEMENT INDICIAIRE 55,56 311,00 1440,02 0.00 144002 0,0 0,00
100 ITRAITEMENT INDICIAIRE 55,56 311,00 1440,02 0.00 144002 0,0 0,00
100 ITRAITEMENT INDICIAIRE 55,56 311,00 144002 0.00 144002 0.0 0,00
100 ITRAITEMENT INDICIAIRE 55,56 311,00 144002 0.00 144002 0.0 0,00
100 ITRAITEMENT INDICIAIRE 55,56 311,00 1440,02 0.00 144002 0,0 0,00
100 ITRAITEMENT INDICIAIRE 55,56 311,00 1440,02 0.00 144002 0,0 0,00
109 SUPPLEMENT FAMILIAL 1,00 0,00 2,29 0.00 229 0,0 0,00
Société INSIGHT
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2.5. Etats divers

4 Simulation Budgétaire - EHPAD - Gepss® 15.0 o e =
Fichiers de Base Agent PASRALTOPALE Paie Editions de la paie Etats divers 7
| Fiches positions 4 Agents
MNombre d'agents par grade Globales
EHPAD Prix de revient 4 Grade
Totalisation par codes paie ¥ Secteurs

Exercice 2020

Fanétin: ' z::::: généraux SIGHT
99999 NOUVEL ETABLIE Equivalent ternps plein

Péles
Récapitulatif annuel PASRAL Statut
_ 45.50.13
Indernnité cornpensatrice Statut et services  Jorange.fr .
Module de Simulation Buj  Indemnité dégressive ht-sas.net &f
Prirme de service B —
Wentilation des agents par maois
M Module : PAIE.EXE
Quitter Copyright n® IDDN.FR.001,210023,000.R.P.2005.000,31230 Wersion: 15.0

-> Les fiches positions

Cet état est un récapitulatif des paies de l'agent pour 'année en cours. On le retrouve aussi en
globalité pour 'ensemble des agents, par grade, par secteur, par service et par grade.

[Date: 29072013 [Fiche position de AIDE SOIGNANTE Titulaire stage ( Code ECP1) EHPAD DEMONSTRATION  Exercice : 2013 Page: 1
Code | Libells Tanvier Février Mars | Awil | Mai Join Tuillet Aot | Sepiembre | Ociobre | Novembre | Décembre | TOTAL
Indice 313 313 313 315 313 313 313 313 315 313 313 313

Trentiéme 3030 30030 3030 30:30 3030 3030 3030 30030 3030 30'30 30'30 3030

Tps Travail 151.67151.67 151.67.151.67 151.67\151.67 151.67151.67 1516715167 151 67151.67 151.67.151.67 151 671151 .67 151.67.151.67 151.67"151.67 151.671151.67 1516715167

Services SOIDEP SOIDEP SOIDEP SOIDEP S0IDEP SOIDEP 30IDEP S0IDEP SOIDEP 30IDEP 30IDEP SOIDEP
% Répmi[im T30 70030 T30 7030 T30 7030 7030 T30 7030 T0'30 7030 030

100 |TRATEMENTINDICIARE 14028 1a4028] 142028 142028 144928 144528 144028 144328 144928 144023  14892s] 14028 1739136
103 [NB1 4630 4630 4630 4630 4630 46,30 46,30 4630 4630 4630 4630
203 [INDEMNITE SUTETION 12285 122,85 12285 12285 122.85 12285 12285 12285 122,85 122,85
207 [FRIME AIDE SOIGNANTE) 1524 15,24 13,24 15 24] 15,24 15,24] 15.24] 1524 1524 15,24
208 [IND». SUT. AIDE SOK:NANTE) 14483 14483 14453 14453 14483 14453
226 [FRIME CHAUSSURE 27 273 273 273 273 273
308 |ALLIANZ 5072 50,72 -50,72 5072 5072 5072
500 [RETENUECS.G. 4200 4200 4200 42.00 4200 42,00
501 [RETENUE RDS 873 875 873 8735 8,75 8,75
502 [C3G DEUCTIELE 8926 8926 8926 8926 8826 88,26 :
5031 [COTEATION AF.(T) 8859 88,35 8859 88,59 88,35 8838 106308
5041 |COTPATMAL kit (D) 193,58 19338 193,58 19358 193,58 193,58 o358]  23:206
5121 [FNALSUPFLEMENTARE (T) 820 820 320 820 820 320 320 %840
600 [RETOITV CNR ACT 139 A3 138 A5 138 A5 138 A3 139 A3 138 A5 139 A5 1ATI RN

Vous retrouverez également des états tels que le nombre d’agents par grade, le prix de revient par
agent, par grade, par catégorie du cadre comptable et budgétaire, ..., les totalisations par code paie, ...
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CHAPITRE 3. Simulation de la Paie

Afin de faciliter votre travail, nous vous invitons a suivre les étapes suivantes :

Etape 1: Avant de lancer votre paie, vous devez vérifier les données relevant des agents (catégories,
mesures nouvelles, reportez-vous au paragraphe 2.2.1 : Gestion fiche agent).

Etape 2 : Dans le menu Paie -> Calcul paie.

. Simulation Budgétaire - Calcul de la paie - EHPAD - NOUVEL ETABLISSEMENT - Exercice 2020 (=230
Simulation budgétaire Aucune Paie en cours de calcul
de  Janvier A T
Morm - Prénom Met & payer Trier »
a Deécembre -

Type de calcul
" Paie Normale

® Tout
Reconductions

Mesures nouvelles

Calcul collectif

Caleul individuel

Exonération ZRR

~" ¢, Perm,

C.A. MNet 4 P 0,00 £
€ Remn. 0 Agent(s) et & Payer

p . S olEdT
~" Médecin

— 2

(D] s

Quitter Journal des salaires RAZ paie

O Saisissez la période de calcul.

® Renseignez le type de simulation (Paie normale ou seulement pour les reconductions ou seulement
pour les mesures nouvelles).

© Calcul collectif ou individuel.

O GEPSS® vous demande de confirmer le lancement du calcul :

Simulation Budgétaire - Calcul de la paie - EHPAD - MOUVEL ETABLISS... [s3s|
\é’ Confirmez-vous le lancement de la paie collective ?

Qui Mon

Simulation Budgétaire - Calcul de la paie - EHPAD - NOUVEL ETABLISSEMENT - Exercice 2020 @
ﬁ Yous allez lancer un calcul de la paie du mois de janvier au mois de décembre

e]1]] Hon

Simulation Budgétaire - Calcul de |a paie - EHPAD - NOUVEL ETABLISSEMENT - Exercice 2020 @

\ﬁ Confirmez-vous le calcul de la paie du mois de janvier au mois de décembre

Société INSIGHT 13



@ Des que le calcul est terminé, GEPSS® vous en informe :

@ Le tableau est alors renseigné :

Simulatien Budgétaire - Calcul de la paie - E... @

J ’ calcul paie collective terminge

QK

Simulation budgétaire

de  Janvier -

a Décernbre hd

Type de calcul
~ Paie Mormale

® Tout
Reconductions

Mesures nouvelles

Caleul collectif

Calcul individuel

Exonération ZRR

Nombre d’agents pour ' c.a.

33 Simulation Budgétaire - Calcul de la paie -

EHPAD - NOUVEL ETABLISSEMENT - Exercice 2020

Paie en cours de calcul

Mom - Prénom
juillet
anoit
septernbre
octobre
novembre
décembre

EXSAT ESSAT (reconduction)
janvier

fevrier

mars

avril

mai

juin

juillet

anit

septernbre

Met & payer cTrier C
1 596,80 € ~
1 596,80 €
1596,80€
1 596,80 €
1 596,80 €
1 596,80 €

842,03 €
842,03 €
842,03 €
842,03 €
842,03 €
842,03 €
842,03 €
842,03 €
842,03 €

118 Agent(s) Net & Payer

2120 155,78 €

Y
qui la paie a été simulée ™ i
oo din CEC
i
Gurtter Journal des salaires RAZ paie
RAZ paie

En cliquant sur le bouton

Net a payer annuel
pour tous les agents

, vous avez la possibilité de remettre la simulation de la paie
a 0 pour un agent et/ou pour tous et pour seulement une période.

Simulation Budgétaire - Calcul de la paie - EHPAD - NOUVEL ETABLL.. [s£3s]

\& Youlez-vous remettre & zéro 'ensemble de la paie

Oui Hon

En répondant OUI : RAZ pour tous les agents.
En répondant NON : RAZ de la paie pour certains agents.

Société INSIGHT
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Si NON, sélectionner les agents pour qui vous souhaitez remettre le calcul a 0.

4 Simulation Budgétaire - Sélection des agents - EHPAD - NOUVEL ETABLISSEMENT - Bxercice 2020 [ = | & [=23]

® Tous Contractuel Perm. C.E.S. Apprenti Receveur
Titulaire Contractuel Remp. CLE.C. Contrat Aidé Titulaire -28h
Stagiaire Meédical Emploi Jeunes

Liste des agents Sélection

MPA& FRE LS FRE

AR E -

Al W

BAL F

BAR F

BA 23

BA
BA Vous devez selectionner le (ou les) agents puis utiliser soit le "glisser / déplacer” ou alors le clic droit de votre souris
BEA [

BEIL
BER
BERT
BEZ
BOC

@ 4= =) O

Quitter Aucun Tous Valider

o0 o m=E

o

Apres avoir sélectionné vos agents cliquez sur OK puis renseignez la période que vous souhaitez
annuler :

Simulation Budgétaire - Sélection d'une ... @

Sélection de |a période

de | Janvier -

3 Cécembre -

QK
Annuler Walider

Exonération ZRR :
Vos agents ayant une exonération ZRR n’auront pas de lignes négatives comme dans le calcul de la
paie dans GEPSS® car les exonérations viennent annuler automatiquement les cotisations positives a
hauteur du SMIC majoré de 50%.
NB : Lors du calcul de I'exonération (Option « calculer I'exonération ») si GEPSS® ne connait pas
le nombre de trentiemes de I'agent (les médecins par exemple) nécessaires au calcul du seuil, la
fenétre suivante s’affiche pour que vous saisissiez le nombre de trentiemes de 1'agent pour le
mois affiché.

ESSAI ESSAI

pour le mais de mai

Mombre de Trentiémes
)

Continuer

Exonération Service a Domicile :

En ce qui concerne le calcul de la paie, il n'y a pas de modifications ni de nouveau paramétrage a
effectuer a part bien siir la saisie des heures d’exonération dans la fiche des agents. GEPSS® calcule
lui-méme la base et le montant de I'exonération mais il n’ajoutera pas de lignes en négatif car les
exonérations viennent annuler automatiquement les cotisations positives.

Société INSIGHT 15



Etape 3 : Mandatement de la paie
Dans l'option « Mandatement », il s’agit en fait de lancer la répartition par compte et par secteur. Il n'y
a pas de réel mandatement dans la simulation budgétaire.

%4 Simulation Budgétaire - EHPAD - Gepss® 15.0 =N BR[|
Fichiers de Base Agent PASRALTOPAZE Paie Editions de |z paie Etats divers 7
Lalcul paie
Toatalisations 3

Etat de controle de |a Rafp

Exonération Z.R.R.,

INS/GHT

99999 | Mandatement paie 4 Mandatement de la Simulation
Mandaternent des Reconductions
Passage pour le module Compta
Passage pour le module compta Autre budget itermeer ds e Mewedls | . -
insight@orange.fr _
Rappels 3 =
Module e STMUTAOT BUdgetas Woeee msight-sas.net Kj
19 Module s PAIEEXE
Quitter Copyright n® IDON.FR.001.210023,000.R.P.2005,000.31230 Version: 15.0

O Possibilité de mandater la totalité de la simulation ou de séparer les reconductions des mesures
nouvelles.

® Confirmez le lancement du mandatement :
Sirmulation Budgétaire - Mandatement de la paie @

\é Confirmez wous le lancement du mandatement de @ EHPAD

i Hon

Etape 4 : Dans le menu Paie -> Passage pour le module Compta Autre budget s’il existe différents
budgets dans 1’établissement ou directement Passage pour le module Compta.
# Simulation Budgétaire - EHPAD - Gepss® 150 o=

Fichiers de Base Agent PASRALTOPAZE Paie Editions de la paie Etats divers 7

LCalcul paie
Totalisations 3

Etat de contrale de la Rafp

Exonération ZR.R.,

INS/IGHT

99999 Mandaternent paie 3
Passage pour le module Compta |
Passage pour le module compta Autre budget 05.58.45.50.13
insight@orange.fr
Rappels 3
Module TESTMUTATION BUAGEaITE e nsight-sos.net
(@] Module : PAIE.EXE
Quitter Copyright n® IDDN.FR.001.210023,000.R.P.2005,000.31230 Verszion: 15.0

Le transfert se fait automatiquement. Pour obtenir les informations relatives aux comptes du groupe
II, se reporter a la Partie 2 (simulation budgétaire).

Etape 5 : Quitter le module de Simulation budggétaire
Le transfert a été fait vers GEPSS®. Vous pouvez, a présent, quitter ce module.
Société INSIGHT 16



Partie 2 : Simulation Budgétaire

CHAPITRE 1. Explication de la simulation budgétaire

Pour obtenir les reconductions et mesures nouvelles des charges de GROUPE II, on utilise le
mandatement de la simulation de paie effectué sur le module « simulation paie ».

Les reconductions peuvent étre calculées automatiquement en renseignant le taux.

Les reconductions obtenues sont égales au budget exécutoire par secteur multiplié par le taux.

CHAPITRE 2. Cadre normalisé du Budget Prévisionnel

Une fois votre simulation paie effectuée et son passage pour le module Compta, vous pouvez lancer le
budget prévisionnel pour les établissements ne fournissant pas 'EPRD.

Etape 1: Entrez dans GEPSS -> Module compta -> Simulation Budgétaire -> Budget prévisionnel

24 EHPAD - Gepss®15.0 - Module Compta =] -]
Fichiers de base Balances Compte &dministratif Idise & jour Wentilation Paie Sirmulation Budgétaire Cutils 7
| Budget prévisionnel |
EFRD
EPRD Cadre transitoire
Télébudget EHPAD
EHPAD
Exercice 2019 05.58.45.50.13
insight@orange fr
99999 NOUVEL ETABLISSEMENT B i
u Module : COMPTAEXE
Quitter Copyright n® IDDM.FR.001,210023,000.R.P.2005.000,31230 Version 15.0
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Etape 2 : Lancez le calcul des « Charges de la section d’exploitation » (Annexe 1) dans lesquelles nous
retrouverons le Groupe II que nous venons de calculer dans le module de Simulation Budgétaire

"4 Budget prévisionnel

=0 e (X
Cadre normalisé de présentation du budget

I d*un établi t et service social et médico-social
relevant de I'article L. 312 l du code de I'action sociale et des familles

Cutils
Présentation |Annexe 1 | annexe 2 Annexe 3 Annexe 5 Annexe 6 Annexe 7 Annexe 8 Annexe 10 Annexe 11

Annexe 1 - Documents relatifs a la présentation du budget
1-1.1 Tableau d'activité, théorique, prévisionnelle

1-1.2 Tableau de préwvisions du nombre de journées

1-2.1 & 1-2.4 Charges de la section d'exploitation

HEB DEF S0
1-2.5 4 1-2.6 Produits de |a section d'exploitation HEE DEP =01
1-3.1 Emnplois de la section d'investissement
1-3.2 Ressources de la section d'investisserment
1-3.3 Tableau de calcul des tarifs
o goleuls
M Légende : Irnprimé
Quitter Mon utilisé

Le principe du Cadre normalisé du Budget Prévisionnel va étre de lancer le calcul en cliquant sur
chaque ligne et ce, pour chaque annexe.

Lo

- S

Ziue voulez-vous faire 7

Récupération des données sauveqgardées

Ol

Walider Ciuitter

Vous cliquerez sur « Récupération des données sauvegardées » pour retrouver des informations déja
calculées ou saisies précédemment.

> Annexe 1: Le tableau de la ligne 1-1.1 est a saisir.
La ligne 1-1.2 ne concerne que les IME.
Les lignes 1-3.1 et 1-3.2 sont également a saisir.

Le tableau de la ligne 1-3.3 se remplit automatiquement si tous les autres tableaux
ont été remplis au préalable.
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Pour les charges de la section d’exploitation (ligne 1-2.1 a 1-2.4) et les produits de la section
d’exploitation (1-2.5 a 1-2.6), vous aurez la possibilité de les calculer en global et par sections. Si vous
lancez d’abord le calcul global, vous aurez le message suivant :

X5

\ﬁ Youlez-vous calculer les charges globales & partir des sections HEB, DEP et SOI7

OUI : le calcul des sections HEB, DEP et SOI a déja été lancé.
NON : le calcul des charges se fera en global.

Annexe 2 : modele de plan de financement en saisie libre.

Annexe 3 : ne concerne que les CAT.

Annexe 5 : modele de programme d’investissement en saisie libre également.

Annexe 6 : si les emprunts de 1'établissement ont été saisis dans le module Finance de GEPSS®,
ce document se remplit automatiquement.

Annexe 7 : a saisir si éventuellement 1'établissement souscrit a de nouveaux emprunts.

YV VYV

Annexe 8 : le bilan financier se calcule quand tous les tableaux précédents sont remplis.
Annexe 10 : document a remplir si ’établissement a des surcofits d’exploitation.
Annexe 11 : se calcule automatiquement.

YV V V VYV

Etape 3 : Dans les charges et les produits de la section d’exploitation, il vous faudra renseigner vos
reconductions :
Soit en indiquant un taux de reconduction®, puis en cliquant sur le bouton M= @,
La colonne ‘reconductions’ = Bu@ exécutoire X tmxx.

"~ Budget prévisionnel E' = @
Cadre normalisé de présentation du budget prévisionnel d™yg établissement etervice social et médico-social
relevant de I'article L.312-1 du code de I™sgtion sociale et ds familles

1-2.1 Charges de la section d"exploitation

N? des comptes Intitulés des comptes par groupes fonctionnels —1 Reconductions  Me »

GROUPEI - Dépex ~

Achats

a0l Achats stockés de matigres premiéres et de foll £ 0,00€ 11,0100 0,00€

&02 Achats stockés - autres approvisionnements 10 € 0,00€ 1,0100 oo0€

&603 \ariation des stocks n€ 0,00€ 11,0100 0,00€

ala Achats non stockés de matiéres et fournitures 30 € 365 643,00€  1,0100 369 299,43 £

6061 FOURMITURES NOM STOCKABLES 0 £ n,00«€ 1,0100 0,00 £

BOA11 *Eau et assainissement 1€ 17 000,00 € 1,0100 17 170,00 £

60612 *Energie, électricité 1€ 41 000,00 1,0100 41 410,00 £

60615 *Chauffage i g 39 000,00 1,0100 39 390,00 €

GOELE *autres fournitures non stockables mne 0,00€ 1,0100 o,00€

G062 FOURMITURES NOM STOCKES o€ 0,004 1,0100 0,00£

G6O6Z1 *Combustibles et carburants n< Z 020,00 % | 1,0100 Z 040,20 €

GO622 *Produits d'entretien Lo £ 21 050,00 1,0100 21 260,50 €

GOEZE *Fournitures d'atelier 39€ 9 000,00 1,0100 Q090,00 £

G062 *Fournitures administratives 30 & 5 000,00 € | 1,0100 5 050,00 £

BOGZE *Faurnit scolaires, éduc et de lai o€ 0,00 € 1,0100 0,00 €

GO06251 Coiffeur o€ 2 400,00£€ 1,0100 242400 €

606252 Fleurs = 1 000,00% 1,0100 1010,00% o

o m— PO ha o PR VTP cramane

M Taux de reconduction ol,DlDD Maj colonne Tagc 4

Quitter Imprimer
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P Attention !
Pour les reconductions et mesures nouvelles des comptes de charges du GROUPE II, si vous étes
passé par la simulation paie, ces comptes seront renseignés automatiquement.

soit en saisissant directement les montants.
Placez-vous dans le tableau et renseignez ligne par ligne, colonne par colonne.

o |

>
Etape 4 : Impression des tableaux en cliquant sur le bouton merimer

| 121 Charges de la section d'exploitation | Budget prévisionnel Exercice 2014 |

Réeln-z Budget e xécutoire Budget prévisionne| proposé Dépenses Budget exécutoire
= Intitulés des comptes par groupes fonctionnels = econductions | Mesures mowvelies . SRR
"} 2 3) ) 151 = {3} + (4} €) ]
GROUPE I -

Dépenzes 000 € op0e oo ame v.00€ 0o0e 000 €

l'exploitation
2.00€ Dooe 0.00€ oo € 00 €
oo Dooe oo € 00 €
a0z Dooe oo € 00 €
) 27,00 € DooE oo € 000 €
e0s 85 100,00 € Dooe oo € 000 €
o7 200 € oo0e 0o € 000 €
708 200 € oo0e 0.00€ 0o € 000 €
713 Variations des stocks, £n cours de production. produits (en dépenses) 2.00 € oo0e 200 € oo0e 0.00€ 0o € 000 €
Services extérieurs 9.00 € o00€ .00 € oo0e 0.00€ o0 € 000 €
1 Sous-traitance : presations. 14 458,57 € 0.00 € oo0e 000 € 000 €
ez s 70539 € .00 € oo0e 000 € 000 €
aits 000 € oo0E opoe 0mE o0 e
000 € oo0E opoe 0mE o0 e
24 000 € oo0E opoe 0mE o0 e
az4z 000 € oo0E om0 e 0m0E o0 €

1-2.6 Produits de la section d'exploitation  (suite) ‘ Budget prévisionne Exercice 2014
Réeln-2 Budget exécutoire Budget prévisionne| proposé Recettes Budget exécutoire
IF des. o 4 autorisées
comptes R Reconductions | Mesures nouvelles Total
) 2 ] (4 (5 =13) + 14) 18 @

GROUPE 1l :
PRODUITS
FINANCIERS
ELYN— 000€ 0,00€ 000€ 000€ 0,00€ 000€ 0,00€
NON
ENCAISSAB
LES
1] Produits inanders 000€ To0E 0me 0,00 000 0pDE

PRODUITS E XCEPTIONNELS 0.00€ D€ ome 0.00€ 0.00¢ omE
T Preduits exceptionnets sur opérations de gestion 562,07 € e ome 0.0¢€ 0,00¢
2773 Produits sur exercioes antérieurs 000€ To0E 0me 0,00 000 0pDE
775 0.00€ 000 € 000 E 0.00€ 0,00 € 000 €
T e 0.00€ 45 0mE FELSLT 0.00€ 000 E
e Autres produits excep fonnets 128358 To0E 0me 0,00 000 0pDE

AUTRES PRODUITS 0.00€ 000€ 0 € 0D0E 0.00€ 0.00€ om0 E
1] Spréciations et provisions 0p0E nME ome 0,008 0,00 opoE
781 ents. 3 tions et provisions (3 inscrire 0,008 000€ 000 € 000€ 0,00€ 0,008 000 E

dexploitation)

88 cistions et provisions (3 inscrire dans les produis 0.00€ opoE e ome 0.00E 000 e

Etape 5 : Quitter

(]
Lorsque vous cliquez sur le bouton  2uiter = GEPSS® vous posera la question suivante :

Budget prévisionnel @
\ﬁ YWoulez vous sauvegarder les données saisies dans cette fenétre ¥

2w Non

OUI : vous sauvegardez les données, que vous pourrez récupérer.
NON : vous ne sauvegardez pas les données.
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CHAPITRE 3. EPRD

Une fois votre simulation paie effectuée et son passage pour le module compta, vous pouvez lancer

I’EPRD.

La mise en place de 'EPRD a compter du ler janvier 2017 pour les établissements sociaux et médico-
sociaux se substitue au budget prévisionnel que les établissements avaient jusqu’alors I'habitude de

fournir aux autorités de contrdle et de tarification.

Etape 1: Entrez dans GEPSS -> Module compta -> Simulation Budgétaire -> EPRD

.24 EHPAD - Gepss® 15.0 - Module Compta

T

Quitter

Fichiers de base Balances Compte Administratif ise & jour Wentilation Paie Sirnulation Budgétaire |

Budget prévisionrel

Clutils

EFRD

EPRD Cadre transitaire
Télébudget EHPAD

EHPAD

Exercice 2019

99999 NOUVEL ETABLISSEMENT

Copyright n® IDON.FR.001.,210023.000.R.P.2005.000.31230

INSIGHT

¥

05.58.45.50.13
insighti@orange.fr

Www.ingight-cas.nat

SO Ty e - 2+ e Pt Licang

Madule : COMPTAEXE

“ersion 15.0

(=N >

La fenétre suivante s’ouvre :

2% EPRD

0]

Cuitter

etablissement

Présentation | Annexe 1 | Annexe 2 Annexed  Annexe 5 Annexe 6a  Annexes 7

Annexe 1: Cadre normalisé de présentation de I'Etat des Prévisions de Recettes et de Dépenses {EPRD)
des établissements et services sociaux et médico-sociaux relevant du I de I'article L. 312-1 du Code

de I'action sociale et des familles

Charges de la section d'explaoitation HEE.

Hébergernent/Dépendance/Sains

Produits de la section d'exploitation HEE

Hébergement/Dépendance/Soins

Tableau de financement prévisionnel

Ressources

Tableau de financement prévisionnel

Emplais

Bilan Financier

Transfert EFRD Complet

DEP

DEP

Légende :

E=R(ECR ==

Cadre normalise de presentation de I'Etat Previsionnel des Recettes et des depenses (EPRD) d'un

S0I

S0l

Imprimé

Mon utilisé
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Etape 2 : Le principe de ’EPRD va étre de lancer le calcul en cliquant sur chaque bouton et ce, pour
chaque annexe.

Vous devrez cliquer sur tous les boutons (« HEB », « DEP », « SOl » et « Global ») se trouvant sur la
fenétre ci-dessus. Des informations, inscrites en rouge, sur les fichiers a compléter dans GEPSSe vous
sont données en bas de certains onglets.

A SAVOIR : Vous trouverez la procédure de I'EPRD sur le guide EPRD disponible sur notre site
www.gepss.net en cliquant sur le bouton « Téléchargement » en fin de page.

CHAPITRE 4. EPRD Cadre transitoire et Télébudget
EHPAD

1. EPRD cadre transitoire

L’EPRD Cadre transitoire ne concerne pas tous les établissements. Vous devez vous diriger vers vos
tutelles afin de savoir si vous devez leur fournir « un ERPD Cadre transitoire ou un EPRD ».

Pour ce transfert, le cadre normalisé du budget prévisionnel doit impérativement étre rempli au
préalable. Vous répondrez donc OUI a la question suivante :

EHPAD - Gepss® 150 - Module Compta (=23

\ﬁ dvez-vous rempli le cadre normalisé du budget prévisionnel ?

Qui Maon

24 Transfert Excel EPRD o] @ |

Catégorie de I'établisserment : -

EATEH -~
EEAH
EEAP
EEEH
EEP&
EHFA perc crédit AM
EHRA&LD
— ESAT

M Fa

. FovPH

Quitter 104
oY
IEM

Une fenétre va s’ouvrir vous permettant de :
=> Sélectionnez le type d’établissement
7
= Cliquez sur le bouton  Transfert
=>» Répondez NON a la question « VVoulez-vous utiliser un document existant ? ». En répondant NON,
GEPSS® complétera le document national du CNSA
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2. Télébudget EHPAD

Le fichier Excel TELEBUDGET fait référence a des comptes utilisés dans le remplissage du budget

prévisionnel mais aussi a d’autres comptes. C’est pourquoi il vous faut passer par les étapes
précédentes afin que GEPSS® puisse compléter votre fichier TELEBUDGET.

"5 EHPAD - Gepss@ 15.0 - Module Compta (=% ECR ==
Fichiers de base  Balances  Compte Administratif  Mise 3 jour Wentilation Paie | Simulstion Budgétsire | Outils 7
Budget prévisionnel
EPRD.
EPRD Cadre transitoire
EHPAD INSIGHT
Exercice 2019 05.58.45.50.13
insight®arange.fr
99999 NOUVEL ETABLISSEMENT —
M Module : COMPTAESE
Quitter Copyright n® IDDN.FR.001.210023.000.R.P.2005.000.31230 Warsion 5.0

Entrez dans GEPSS® -> Module
compta -> Simulation Budgétaire ->
Télébudget EHPAD

Le principe pour Telébudget va étre de lancer le calcul de chaque tableau en cliquant sur chagque

bouton.

-5 Télébudget EHPAD fole =

De GEPSS vers Télébudget EHPAD

1 - Calcul des charges servant au calcul des tarifs journaliers
2 - Calcul des produits servant au calcul des tarifs journaliers
3 - Calcul du nombre d'équivalents temps plein et du montant des salaires par catégorie (Compte 631, 633 et 64)
Transfert vers Télébudget EHPAD

Liste des agents par catégorie et leur valorisation par secteur

O]
Quitter 4

Télébudget EHPAD (==
\ﬁ Avez-vous rempli le cadre normalisé du budget prévisionnel 7

Qi MNon

Télébudget EHPAD =

\ﬁ Avez-vous fait le calcul des tableauw servant au calcul des tarifs journaliers?

Société INSIGHT

=>» Cliquez sur le bouton « 1 — Calcul des
charges servant au calcul des tarifs
journaliers » afin de lancer le calcul de ce
tableau.

=>» Cliquez sur le bouton « 2 — Calcul des
produits servant au calcul des tarifs
journaliers » afin de lancer le calcul.

=>» Cliquez sur le bouton « 3 — Calcul du
nombre d’équivalents temps plein et du
montant des salaires par catégorie
(Compte 631, 633 et 64) » afin de lancer
le calcul.

=> |l vous faudra ensuite cliquer sur
« Transfert vers Télébudget EHPAD »
afin de transférer vos données dans
Télébudget EHPAD.

Pour ce transfert, le cadre normalisé du
budget prévisionnel doit impérativement
étre rempli au préalable. VVous répondrez
donc OUI a la question ci-contre.

Puis, GEPSS® vous demande si vous
avez fait le calcul des tableaux de la
fenétre. Une fois ce calcul effectué, vous
pourrez répondre OUI a la question ci-
contre.



Télébudget EHPAD (39

\g é;?;l}lgzit!!étre fermé svant le transfert vers le fichier 'TELEBUDGET EHPAD version 2017 VOl:js devrez r’epor)dre OUI a Ia queStlon
' mineure 1' >
e apres avoir vérifié quEXCEL est bien
aui on ferme sur le poste.
Transfert Excel EPRD @

puis vous répondrez NON a la
\09 Voulez-vous utiliser un document existant 7 question « Voulez-vous utiliser un
_ document existant? ». En répondant
- — NON, GEPSS® complétera la derniére
version de TELEBUDGET.

*xEx Attention HH1****
GEPSS® ne contient pas toutes les données nécessaires au remplissage du fichier Télébudget EHPAD.
Il est donc a votre charge de Vérifier et de compléter tous les onglets.
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