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IInnttrroodduuccttiioonn  
 

Dans le cadre de la production du cadre budgétaire, GEPSS® vous propose un outil de 

préparation et d’impression de ces documents. Afin de faciliter le travail des utilisateurs, GEPSS® 

remplit de façon automatique un certain nombre de tableaux.  

 

Pour les utilisateurs qui utilisent le module paie de GEPSS®, l’annexe 1-2 du cadre budgétaire 

peuvent être automatiquement renseignés. Pour cela, vous pouvez utiliser le module de simulation 

Paie permettant de simuler une paie sur une année et de transférer automatiquement les données dans 

le cadre budgétaire. 

 

Le module de simulation budgétaire permet de créer de nouveaux agents et d’en supprimer ce 

qui alimentera la colonne « Mesures Nouvelles » du cadre budgétaire.  

Le calcul de la paie des agents en poste pourra être anticipé en y intégrant les changements 

d’indices, de taux de cotisation… ; ce second calcul alimentera la colonne « Reconduction » du cadre 

budgétaire. 

Il est nécessaire, afin que le cadre budgétaire se renseigne correctement, de lancer le calcul du 

mandatement de la simulation budgétaire. 

 

Toutes les tables peuvent être saisies et sont exportables sous Excel. 

 

 

 

Rappel : les transferts vers les annexes de l’EPRD et TELEBUDGET sont intégrés dans 
GEPSS® dans le but de vous aider à les compléter. Cependant, GEPSS® ne peut pas compléter toutes les 
données. Il est donc à votre charge de vérifier et de terminer la saisie de certaines cellules que GEPSS® 

n’aurait pu remplir. 
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PPaarrttiiee  11  ::  SSiimmuullaattiioonn  PPaaiiee  GGEEPPSSSS®®  
 

***Possible uniquement si vous réalisez la paie avec GEPSS®*** 
 

CCHHAAPPIITTRREE  11..  TTrraannssffeerrtt  ddeess  ddoonnnnééeess  ssuurr  llee  ddoossssiieerr  

ssiimmuullaattiioonn  bbuuddggééttaaiirree  
 

Le module de simulation budgétaire correspond à un duplicata du module Paie que vous utilisez. 

De ce fait, il reprend exactement vos informations et la réglementation. Nous vous expliquons ci-après 

la marche à suivre pour obtenir le module de simulation budgétaire et comment l’utiliser. 

 

1. Entrez dans GEPSS® -> Module Paie 

2. Pour effectuer le transfert des données de la paie de GEPSS® vers votre simulation budgétaire, 

allez dans le menu Outils -> Transfert module Budget 

 
Accord de la maintenance -> Répondez OUI 

 

Transfert de données -> Répondez OUI 
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Sauvegardez le budget :  

 OUI : si vous voulez sauvergarder les données de votre précédente simulation budgétaire. 

 NON : le transfert des données de paie vers la simulation budgétaire écrasera les données de 

votre précédente simulation budgétaire. 

 

Le transfert se réalise : 

 
 

GEPSS® vous informe lorsque les données sont transférées. Cliquez sur OK : 

 

 

Terminez en créant un raccourci -> OUI 

 
 

L’icône  se crée sur votre bureau. 

 

3. Fermez GEPSS® ou mettez-le en réduction. 
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CCHHAAPPIITTRREE  22..  PPrréésseennttaattiioonn  dduu  mmoodduullee  

Voici le module de Simulation Budgétaire. Il est plus simplifié que le module Paie que vous 

avez l’habitude d’utiliser au quotidien. Nous avons conservé dans ce module uniquement les menus 

nécessaires à votre travail. Vous remarquerez que le fond d’écran est bleu, ce qui vous donne un 

indice pour le différencier du module paie et ainsi visualiser sur lequel des deux vous travaillez. 

Double clic sur l’icône  : 

 

2.1. Fichiers de Base 

 
Vous retrouvez ici les options habituelles de GEPSS®. 

Vous pouvez modifier les « constantes » de façon à répercuter l’augmentation de la valeur du point, 

par exemple. 

Vous pouvez aussi mettre à jour les taux sur les codes paie liés aux différentes caisses de retraite. 

Vous pouvez créer des grades en cas de besoin et/ou un temps de travail. 

Vous pouvez changer l’année de votre simulation budgétaire soit au lancement de la simulation 

budgétaire soit en passant par « Fichiers de base » 
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2.2. Agents 
 

 

2.2.1. Gestion fiche agent 
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2.2.1.1 Eléments de paie 
 

Ce menu va vous permettre de modifier les indices de l’agent mois par mois ainsi que la ventilation de 

l’agent. 
 

 
 

Faites un clic droit sur les éléments de paie de l’agent afin d’obtenir la fenêtre ci-dessous : 
 

 
 

Vous pouvez alors changer l’indice à partir d’un mois en particulier et/ou changer l’affectation de 

l’agent. Pour cela : 

 Positionnez-vous dans la colonne.  

 Modifiez l’indice.  

 Cliquez sur le bouton   . 
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Le bouton permet de modifier uniquement la ventilation de l’agent. 

2.2.1.2 Affichage 
 

Ce menu vous présente la liste des agents triés soit par statut, soit par mesures nouvelles ou 

reconductions. 

 

2.2.1.3 Informations administratives 

 

Toutes les informations administratives ne sont pas obligatoires. Celles qui vont vous servir pour la 

simulation budgétaire ont été volontairement simplifiées lors de la création d’un agent. Ainsi les 

coordonnées bancaires ne sont pas obligatoires, ni l’état civil complet. 

 

 

********** IMPORTANT*********** 

Vous devez saisir les catégories de l’agent par rapport à la comptabilité budgétaire et au 

TARIFEHPAD. Vous allez également indiquer sur quel(s) service(s) est ventilé(s) le poste de l’agent. 
 

 
 

A renseigner pour le 

budget prévisionnel et le 

tarif EHPAD 

A cocher s’il s’agit d’une 

mesure nouvelle 

(Création ou suppression 

d’un poste par rapport à 

l’année précédente) 



Société INSIGHT   10 

2.2.2. Eléments variables 

Tout comme dans la paie habituelle, vous pouvez saisir les éléments variables (exemple : dimanches, 

nuits…) que l’agent percevra mensuellement sachant que le calcul de la paie se fera sur 12 mois. 
 

 

2.3. Paie 

2.3.1. Calcul paie 

Reportez-vous au chapitre 3 : La Simulation de la paie 

2.3.2 Mandatement paie 

Reportez vous au chapitre 3. La Simulation de la paie 

2.3.3. Passage module Compta 

Reportez vous au chapitre 3. La Simulation de la paie 

2.4. Editions de la Paie 

2.4.1. Etat du budget Hébergement 
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2.4.2. Etat du budget Dépendance 

 

2.4.3. Etat du budget Soins 

 

2.4.4. Etat du budget HEB/SOI/DEP 

 

2.4.5. Etat des paies agents ventilées  
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2.5. Etats divers 
 

 
 

-> Les fiches positions 

Cet état est un récapitulatif des paies de l’agent pour l’année en cours. On le retrouve aussi en 

globalité pour l’ensemble des agents, par grade, par secteur, par service et par grade. 

 

 
 

Vous retrouverez également des états tels que le nombre d’agents par grade, le prix de revient par 

agent, par grade, par catégorie du cadre comptable et budgétaire,…, les totalisations par code paie, …  
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CCHHAAPPIITTRREE  33..  SSiimmuullaattiioonn  ddee  llaa  PPaaiiee  
Afin de faciliter votre travail, nous vous invitons à suivre les étapes suivantes : 

 

Etape 1 : Avant de lancer votre paie, vous devez vérifier les données relevant des agents (catégories, 

mesures nouvelles, reportez-vous au paragraphe 2.2.1 : Gestion fiche agent).  

 

Etape 2 : Dans le menu Paie -> Calcul paie. 

 

 
 

 Saisissez la période de calcul. 

 Renseignez le type de simulation (Paie normale ou seulement pour les reconductions ou seulement 

pour les mesures nouvelles). 

 Calcul collectif ou individuel. 

 GEPSS® vous demande de confirmer le lancement du calcul : 
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 Dès que le calcul est terminé, GEPSS® vous en informe :  

 Le tableau est alors renseigné : 

 

 
 

En cliquant sur le bouton , vous avez la possibilité de remettre la simulation de la paie 

à 0 pour un agent et/ou pour tous et pour seulement une période. 

 

 
 

En répondant OUI : RAZ pour tous les agents.  

En répondant NON : RAZ de la paie pour certains agents. 

Nombre d’agents pour 

qui la paie a été simulée 
Net à payer annuel 

pour tous les agents 
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Si NON, sélectionner les agents pour qui vous souhaitez remettre le calcul à 0. 

 
 

Après avoir sélectionné vos agents cliquez sur OK puis renseignez la période que vous souhaitez 

annuler : 

 
 

Exonération ZRR : 

Vos agents ayant une exonération ZRR n’auront pas de lignes négatives comme dans le calcul de la 

paie dans GEPSS® car les exonérations viennent annuler automatiquement les cotisations positives à 

hauteur du SMIC majoré de 50%. 

NB : Lors du calcul de l’exonération (Option « calculer l’exonération ») si GEPSS® ne connaît pas 

le nombre de trentièmes de l’agent (les médecins par exemple) nécessaires au calcul du seuil, la 

fenêtre suivante s’affiche pour que vous saisissiez le nombre de trentièmes de l’agent pour le 

mois affiché. 

 

Exonération Service à Domicile : 

En ce qui concerne le calcul de la paie, il n’y a pas de modifications ni de nouveau paramétrage à 

effectuer à part bien sûr la saisie des heures d’exonération dans la fiche des agents. GEPSS® calcule 

lui-même la base et le montant de l’exonération mais il n’ajoutera pas de lignes en négatif car les 

exonérations viennent annuler automatiquement les cotisations positives. 
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 Etape 3 : Mandatement de la paie 

Dans l’option « Mandatement », il s’agit en fait de lancer la répartition par compte et par secteur. Il n’y 

a pas de réel mandatement dans la simulation budgétaire. 

 

 
 Possibilité de mandater la totalité de la simulation ou de séparer les reconductions des mesures 

nouvelles. 

 

 Confirmez le lancement du mandatement : 

 
 

Etape 4 : Dans le menu Paie -> Passage pour le module Compta Autre budget s’il existe différents 

budgets dans l’établissement ou directement Passage pour le module Compta. 

 
Le transfert se fait automatiquement. Pour obtenir les informations relatives aux comptes du groupe 

II, se reporter à la Partie 2 (simulation budgétaire). 

 

Etape 5 : Quitter le module de Simulation budgétaire 

Le transfert a été fait vers GEPSS®. Vous pouvez, à présent, quitter ce module. 
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PPaarrttiiee  22  ::  SSiimmuullaattiioonn  BBuuddggééttaaiirree  
 

 

CCHHAAPPIITTRREE  11..  EExxpplliiccaattiioonn  ddee  llaa  ssiimmuullaattiioonn  bbuuddggééttaaiirree  
 

Pour obtenir les reconductions et mesures nouvelles des charges de GROUPE II, on utilise le 

mandatement de la simulation de paie effectué sur le module « simulation paie ». 

Les reconductions peuvent être calculées automatiquement en renseignant le taux.  

Les reconductions obtenues sont égales au budget exécutoire par secteur multiplié par le taux. 

 

 

CCHHAAPPIITTRREE  22..  CCaaddrree  nnoorrmmaalliisséé  dduu  BBuuddggeett  PPrréévviissiioonnnneell  
 

Une fois votre simulation paie effectuée et son passage pour le module Compta, vous pouvez lancer le 

budget prévisionnel pour les établissements ne fournissant pas l’EPRD. 

 

Etape 1 : Entrez dans GEPSS -> Module compta -> Simulation Budgétaire -> Budget prévisionnel 
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Etape 2 : Lancez le calcul des « Charges de la section d’exploitation » (Annexe 1) dans lesquelles nous 

retrouverons le Groupe II que nous venons de calculer dans le module de Simulation Budgétaire. 

 

 
 

Le principe du Cadre normalisé du Budget Prévisionnel va être de lancer le calcul en cliquant sur 

chaque ligne et ce, pour chaque annexe. 

 

 
 

Vous cliquerez sur « Récupération des données sauvegardées » pour retrouver des informations déjà 

calculées ou saisies précédemment. 

 

 Annexe 1 : Le tableau de la ligne 1-1.1 est à saisir. 

       La ligne 1-1.2 ne concerne que les IME. 

       Les lignes 1-3.1 et 1-3.2 sont également à saisir. 

Le tableau de la ligne 1-3.3 se remplit automatiquement si tous les autres tableaux 

ont été remplis au préalable. 

 



Société INSIGHT   19 

Pour les charges de la section d’exploitation (ligne 1-2.1 à 1-2.4) et les produits de la section 

d’exploitation (1-2.5 à 1-2.6), vous aurez la possibilité de les calculer en global et par sections. Si vous 

lancez d’abord le calcul global, vous aurez le message suivant :  

 

 
 

 OUI : le calcul des sections HEB, DEP et SOI a déjà été lancé. 

 NON : le calcul des charges se fera en global. 

 

 Annexe 2 : modèle de plan de financement en saisie libre. 

 Annexe 3 : ne concerne que les CAT. 

 Annexe 5 : modèle de programme d’investissement en saisie libre également. 

 Annexe 6 : si les emprunts de l’établissement ont été saisis dans le module Finance de GEPSS®, 

ce document se remplit automatiquement. 

 Annexe 7 : à saisir si éventuellement l’établissement souscrit à de nouveaux emprunts. 

 Annexe 8 : le bilan financier se calcule quand tous les tableaux précédents sont remplis. 

 Annexe 10 : document à remplir si l’établissement a des surcoûts d’exploitation. 

 Annexe 11 : se calcule automatiquement.  

 

Etape 3 : Dans les charges et les produits de la section d’exploitation, il vous faudra renseigner vos 

reconductions : 

   Soit en indiquant un taux de reconduction, puis en cliquant sur le bouton  . 

       La colonne ‘reconductions’ = Budget exécutoire  X  taux. 

 

 
 

  



Société INSIGHT   20 

**** Attention !!!**** 

Pour les reconductions et mesures nouvelles des comptes de charges du GROUPE II, si vous êtes 

passé par la simulation paie, ces comptes seront renseignés automatiquement. 

 

   soit en saisissant directement les montants. 

Placez-vous dans le tableau et renseignez ligne par ligne, colonne par colonne. 

 

Etape 4 : Impression des tableaux en cliquant sur le bouton   

 

 

 
 

Etape 5 : Quitter 

Lorsque vous cliquez sur le bouton , GEPSS® vous posera la question suivante : 

 

 
 

 OUI : vous sauvegardez les données, que vous pourrez récupérer. 

 NON : vous ne sauvegardez pas les données. 
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CCHHAAPPIITTRREE  33..  EEPPRRDD  
Une fois votre simulation paie effectuée et son passage pour le module compta, vous pouvez lancer 

l’EPRD. 

La mise en place de l’EPRD à compter du 1er janvier 2017 pour les établissements sociaux et médico-

sociaux se substitue au budget prévisionnel que les établissements avaient jusqu’alors l’habitude de 

fournir aux autorités de contrôle et de tarification. 

 

Etape 1 : Entrez dans GEPSS -> Module compta -> Simulation Budgétaire -> EPRD 

 
 

La fenêtre suivante s’ouvre : 
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Etape 2 : Le principe de l’EPRD va être de lancer le calcul en cliquant sur chaque bouton et ce, pour 

chaque annexe. 

Vous devrez cliquer sur tous les boutons (« HEB », « DEP », « SOI » et « Global ») se trouvant sur la 

fenêtre ci-dessus. Des informations, inscrites en rouge, sur les fichiers à compléter dans GEPSS® vous 

sont données en bas de certains onglets. 

 

 

A SAVOIR : Vous trouverez la procédure de l’EPRD sur le guide EPRD disponible sur notre site 

www.gepss.net en cliquant sur le bouton « Téléchargement » en fin  de page. 

 

CCHHAAPPIITTRREE  44..  EEPPRRDD  CCaaddrree  ttrraannssiittooiirree  eett  TTéélléébbuuddggeett  

EEHHPPAADD  

 

 

1. EPRD cadre transitoire 

 

L’EPRD Cadre transitoire ne concerne pas tous les établissements. Vous devez vous diriger vers vos 

tutelles afin de savoir si vous devez leur fournir « un ERPD Cadre transitoire ou un EPRD ». 

 

Pour ce transfert, le cadre normalisé du budget prévisionnel doit impérativement être rempli au 

préalable. Vous répondrez donc OUI à la question suivante : 

 

 
 

 
 

Une fenêtre va s’ouvrir vous permettant de : 

 Sélectionnez le type d’établissement  

 Cliquez sur le bouton  

 Répondez NON à la question « Voulez-vous utiliser un document existant ? ». En répondant NON, 

GEPSS® complétera le document national du CNSA 

 

 

 

http://www.gepss.net/
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2. Télébudget EHPAD 

Le fichier Excel TELEBUDGET fait référence à des comptes utilisés dans le remplissage du budget 

prévisionnel mais aussi à d’autres comptes. C’est pourquoi il vous faut passer par les étapes 

précédentes afin que GEPSS® puisse compléter votre fichier TELEBUDGET. 

 

 
 

 

Le principe pour Télébudget va être de lancer le calcul de chaque tableau en cliquant sur chaque 

bouton. 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

Puis, GEPSS® vous demande si vous 

avez fait le calcul des tableaux de la 

fenêtre. Une fois ce calcul effectué, vous 

pourrez répondre OUI à la question ci-

contre. 

Pour ce transfert, le cadre normalisé du 

budget prévisionnel doit impérativement 

être rempli au préalable. Vous répondrez 

donc OUI à la question ci-contre. 

Entrez dans GEPSS® -> Module 

compta -> Simulation Budgétaire -> 

Télébudget EHPAD 

 Cliquez sur le bouton « 1 – Calcul des 

charges servant au calcul des tarifs 

journaliers » afin de lancer le calcul de ce 

tableau. 

 Cliquez sur le bouton « 2 – Calcul des 

produits servant au calcul des tarifs 

journaliers » afin de lancer le calcul. 

 Cliquez sur le bouton « 3 – Calcul du 

nombre d’équivalents temps plein et du 

montant des salaires par catégorie 

(Compte 631, 633 et 64) » afin de lancer 

le calcul. 

 Il vous faudra ensuite cliquer sur 

« Transfert vers Télébudget EHPAD » 

afin de transférer vos données dans 

Télébudget EHPAD. 
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**** Attention !!!**** 

GEPSS® ne contient pas toutes les données nécessaires au remplissage du fichier Télébudget EHPAD. 

Il est donc à votre charge de vérifier et de compléter tous les onglets. 
 

Vous devrez répondre OUI à la question 

après avoir vérifié qu’EXCEL est bien 

fermé sur le poste. 

… puis vous répondrez NON à la 

question « Voulez-vous utiliser un 

document existant ? ». En répondant 

NON, GEPSS® complétera la dernière 

version de TELEBUDGET. 


